INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 3 L
NOMBRE: JAIRO RAUL RODRIGUEZ MUNOZ
CEDULA: 94377027
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICFOS Prestacion de servicios
profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0959-2026 del 15 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: iﬁg?g? .000 (TREI‘NTA YEELS ,E/III\_LONES DE PESQOS
. . owT & "Q}i ¥ Rl -

DURACION DEL .
CONTRATO: Dei 15 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Marzo de 2026, CUOTA 3
FECHA PRESENTACION: | 13 de Marzo de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIQS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO(A) EN LA SECRETARIA® “BE™ DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades, qge gvidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios ‘profesionales y/o de apoyo
a la gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia ¢on Jas kdef%mdas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respéétivos:

1. Realizar seguimiento de las metas, productos e iniciativas que hacen parte del
plan de desarrollo departamental (2024-2027), de conformidad con la misionalidad de
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo del
Valle de Cauca. -
SoiEd e dan

- Se realizd a acompafiamiento a la meta productos del contrato interadministrativos
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA, CORPOVALLE, con NIT. 800.182.554-0, cuyo objeto es: “prestar servicios para
impulsar el desarrollo econdmico y la generacion de empleo de calidad en el valle del cauca,
asi como posicionar al departamento como un destino competmvo para los negocios y
promover el fortalecimiento de! tejido empresarial-a tFEvés dé'1a atraccion y promocién de
inversion nacional e internacional, en el marco del proyecto denominado “fortalecimiento
del tejido empresarial y desarrollo de estrategias de negociacion en el valle del cauca”.

El seguimiento permitid: :
- Verificar el cumplimiento de las metas propdestas ¥7ia coherencia con los ejes
estratégicos del Plan de Desarrollo. S

- Evaluar los avances de los productos asociados al convenio.
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- Identificar oportunidades de mejora en la gestion, con el fin de garantizar que los
resultados impacten posﬂwamente en la competitividad y proyeccion internacional del
departamento.

2. Coordinar espacios dé:*fi’éb'éfj:b ‘con actores claves para el desarrollo ecandémico del
departamento a fin de fortalecer-el emprendimiento, la formalizacién del empleo, la
competitividad e internacionalizacion de las Mipymes Vallecaucanas.

- Desarrolle y participe en diferentes reuniones estratégicas orientadas a generar
alianzas y oportunidades de cooperacion internacional.
gL mv TEE T

En esle sentido, se realizo una reunidon de trabajo con el sefior Olivier Guenon,
representante de NEXITO Internacional (Francia), y con César Quintero, CEQ del Grupo
Q+ de Panama, en la cual se exploraron alternativas de articulaciéon mediante la plataforma
Q+, con el propésito de impulsar estrategias que permitan fortalecer el ecosistema de
emprendimiento y empresarlal del Valle del Cauca, facilitando oportunidades de conexion,
acompafiamiento y proyeccmn mternamonal para emprendedores y empresarios del
departamento. :

De igual manera, se realizo una reunion de trabajo con el doctor Gabriel Zarate, empresario
ecuatoriano y directivo de la aseguradora GALAGER en los Estados Unidos, en la cual se
abordaron posibles smerglas,y oportunldades de cooperacion crientadas a la consolidacion
del Business Center Vallecaucano en Miami, como una estrategia para promover la
internacionalizacion empresarial, el"acceso a mercados internacionales y el fortalecimiento
de la presencia de empresarios vallecaucanos en el exterior.

Finalmente, se coordind un espaciod de didlogo y articulacion con el empresaric Martin
Zapata, representante de FEUTURAIZE, Junto con empresarios vallecaucanos de la diaspora
en Miami, entre ellos Antoni Fernandez y y Yesenia Solis de ABBA Consulting, con el objetivo
de identificar oportunidades  de colaboracion y generar redes de apoyo que permitan
fortalecer la conexidn entre el ecosistema empresarial del Valle del Cauca y la comunidad
empresarial vallecaucana en el exterior.

Estas acciones contribuyen. al fortalemmlento de alianzas estratégicas internacionales, asi
como al posicionamiento del Valle del Cauca como un territorio con oportunidades para la
cooperacién, la inversion y el desarrollo empresarial.

3. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de
producto y de gestion definidos para los proyectos a cargo de la dependencia.

Se realizo el Segmmlento aI avance en eI cumpllm:ento de los indicadores de producto y de
gestion definidos para ei Contrato Interadministrativo con la AGENCIA DE PROMOCION
DE INVERSION INVEST — VALLE DEL PACIFICO CON NIT 900394591-6, cuyo objeto es:
“Prestar servicios para impulsar el desarrollo econémico y la generacién de empleo de
calidad en el Valle del Cauca, asi como posicionar al departamento como un destino
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competitivo para los negocios y promover el fortalecimiento del tejido empresarial a través
de la atraccién y promocion de inversion nacional e internacional, en el marco del proyecto
denominado Fortalecimiento de! tejido empresarlal y desarrollo de estrategias de
negociacion en el Valle del Cauca.” 1 &3 '
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El seguimiento realizado incluyo:

- Revision del cumplimiento de los indicadores de producto verificando los avances
frente a las metas establecidas.

- Evaluacién de los indicadores de gestidn;:para:idéentificar la efectividad en la
ejecucion de las actividades y el impacto en los objetivos estratégicos del convenio

4. Realizar informes de gestion segun delegacion del supervisor del contrato o jefe
inmediato y realizar su cargue en el repositorio de Ja dependencia.

- Durante el mes al no se solicto esta actividad 3. &5

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en. las:que séa désignado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

- En cumplimiento de las actividades asignadas, participe en una reunién de trabajo
orientada a la revisién del procedimiento PR-M2-P2-03, con el propdsito de analizar su
contenido, estructura y alcance, conforme a los lineamiento$ institucionales y al sistema de
gestion de la entidad. Durante el desarrollo de la reunion se revisaron los componentes del
procedimiento, identificando aspectos susceptibles de ajuste y mejora, con el fin de
asegurar su adecuada implementacién, coherencia con los procesos institucionales y
alineacion con los estandares establecidos por la entidad. .

- Asisti a la jornada de socializacion de |a asistércid téénica brindada por la Escuela
Superior de Administracion Publica (ESAP) denominada “Gobierno y Analitica de Datos”,
dirigida a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
Durante el espacio se presentaron ios lineamientos y alcances de la asistencia técnica
orientada al fortalecimiento de las capacidades institucionales en el uso estratégico de la
informacion y la analitica de datos para la toma de deC|S|ones Asimismo, se abordaron
herramientas y metodologias que permiten optlmlzar i gestlen ‘publica, mejorar el analisis
de informacion y fortalecer la formulacion y seguimiento de programas y proyectos
desarrollados por {a Secretaria. '

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para

el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
S M. U
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- Cumpli con todas Iés actlwdades aS|gnadas

7. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria
de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X:y:YouTube,-realizando por cada publicacién acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en

sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional.

Durante el mes, se realizo acompafamiento permanente a las publicaciones realizadas
en las redes sociales oficiales.de la, Secretaria, especificamente en las plataformas

Instagram, Facebook, Xy YouTube apoyando su difusién a través de mis redes sociales
personales.

Este apoyo consistié en la ejecucion de acciones de interaccion digital por cada
publicacion, tales como:

Dar “me gusta”. = . . “ e
Realizar comentarios posmv Sy allneados con el mensaje institucional.
Compartir los contenidos en-mis redes sociales personales.

Replicar historias y publicaciones destacadas.

. Apoyar la circulacion de informacion relevante para emprendedores, empresarios
y ciudadania en general.

Estas acciones contrlbuyeron a ampliar. el alcance de los mensajes institucionales y a
fortalecer el pOS|C|0nam|ento ‘digital de la Secretaria

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA;:|CBF y-Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la ey Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

C.Q.94377027
Telgtono: 3104897462 . = . . .
Correo: Fondoregionalvallecaucano2024@gmail.com
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